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Lei Municipal n°. 1030 de 29 de fevereiro j

“"Dispoe sobre a Assisténcia Social e o
Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS no Municipio de Nova Veneza”

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA, Estado de Goias, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°, O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) constitui um sistema
publico, com comando Unico, ndo contributivo, descentralizado e participativo, por meio
do qual se organiza a Politica Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — A Politica de Assisténcia Social realiza-se de forma integrada
as politicas setoriais, considerando as desigualdades socioterritoriais, visando seu
enfrentamento, garantindo minimos sociais, ao provimento de condigdes para atender
contingéncias sociais, promovendo e assegurando os direitos sociais.

Art. 2°. O Municipio, por meio do SUAS, reconhece os seguintes direitos
socioassistenciais e suas respectivas defini¢des:

I - assisténcia Social: Direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social, ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves de
um conjunto integrado de agBes de iniciativa publica e da sociedade para garantir o
atendimento as necessidades basicas;

II - equidade social e de manifestagdo pUblica: direito a manifestar-se e exercer
protagonismo e controle social na Politica de Assisténcia Social, sem sofrer discriminacdes,
restricdes ou atitudes vexatorias derivadas do nivel pessoal de instrugao formal, etnia,
raga, cultura, credo, idade, género e limitaces pessoais; '

IIl - igualdade de acesso a rede socioassistencial: direito a igualdade e
completude de acesso nas atengdes da rede socioassistencial, direta e conveniada, sem
discriminagdo ou tutela, com oportunidades para construgdo da autonomia pessoal dentro

5%5 possibilidades e dos limites de cada um;
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IV - acessibilidade, qualidade e continuidade: direito do usudrio da rede
socioassistencial a escuta, ao acolhimento e de ser protagonista na construcao de
respostas dignas, claras e elucidativas, ofertadas por servios de acdio continuada,
localizados proximos a sua moradia, operados por profissionais qualificados, capacitados e
permanentes, em espago com infraestrutura adequada e acessibilidade, que garantam
atendimento privativo, inclusive para os usudrios com deficiéncia e idosos;

V - convivéncia familiar, comunitaria e social: direito do usuério, em todas as
etapas do ciclo de vida, de ter valorizada a possibilidade de se manter no convivio familiar,
na familia bioldgica ou na construida e & precedé&ncia do convivio social e comunitario s
soluges institucionalizadas;

VI - protegdo social por meio da intersetorialidade das politicas publicas: direito
de todos a melhor qualidade de vida, garantida pela articulacdo intersetorial da Politica de
Assisténcia Social com outras politicas pUblicas, para o alcance de moradia digna,
trabalho, cuidados de saude, acesso & educagdo, a cultura, ao esporte e lazer, a
seguranga alimentar, a seguranca plblica, a preservacio do meio ambiente, 2
infraestrutura urbana, ao crédito bancério, & documentacdo civil e ao desenvolvimento
sustentavel;

VII - renda: direito a renda individual e familiar, assegurada por meio de
programas e projetos intersetoriais de inclusdo produtiva, associativismo e cooperativismo,
que assegurem a insergdo ou reinsergdo no mercado de trabalho:

VIII - controle social e defesa dos direitos socioassistenciais: direito de todos de
serem informados de forma publica, individual e coletiva sobre as ofertas da rede
socioassistencial, seu modo de gestdo e financiamento; e sobre os direitos
socioassistenciais, 0s modos e instdncias para defendé-los e exercer o controle social,
respeitando-se 0s aspectos da individualidade humana, como a intimidade e a privacidade.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 3°. O SUAS € regido pelos seguintes principios:

[ - universalizagdo dos direitos socioassistenciais, a fim de torna-los alcancaveis
ao destinatario, assim como as demais politicas publicas;

==
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IT - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

III - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacio de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populag@es urbanas e rurais;

IV - divulgagdo ampla de beneficios, servigos, programas e projetos de
Assisténcia Social do Municipio.

Art. 4°. A organizagdo do SUAS no Municipio tem como base as seguintes
diretrizes:

I - consolidagdo da Assisténcia Social como politica piblica de Estado;

IT - participagdo da populagdo, por meio de organizacBes representativas, na
formulagao das politicas e no controle das agdes em todos os niveis;

IIT - supremacia da necessidade dos usuérios na determinacdo da oferta dos
Servigos socioassistenciais;

IV - garantia da articulagdo entre servigos, beneficios, programas e projetos de
Assisténcia Social;

V - integragdo e agdes intersetoriais com as demais politicas publicas;

VI - aperfeicoamento da integragdo dos servicos prestados pela rede
socioassistencial estatal e ndo estatal;

VII - garantia de servigos, programas, projetos e beneficios de protecdo social
basica e/ ou especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem.

CAPITULO III
DO PUBLICO-ALVO

Art. 5°. O publico-alvo do SUAS no Municipio é constituido por familias, grupos
ou individuos sob as seguintes condices de risco e/ou vulnerabilidade, dentre outras:

I - perda ou fragilidade de vinculos afetivos, de vinculos relacionais ou de
pertencimento e sociabilidade;
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IT - fragilidades proprias do ciclo de vida;
I1I - desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias;

IV - identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou
orientagao sexual;

V - violagdo de direito que resulte em abandono, negligéncia, exploragdo no
trabalho infanto-juvenil, violéncia ou exploragdo sexual comercial, violéncia doméstica
fisica e/ou psicoldgica, maus-tratos, problemas de subsisténcia e situagdo de mendicancia;

VI - violéncia social que resulte em apartagdo social;

VII - trajetoria de vida nas ruas ou situagdo de rua;

VIII - situacdo de conflito com a lei, em cumprimento de medidas
socioeducativas;

IX - vitima de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial

de bens;
X - situacdo de vulnerabilidade social decorrente de pobreza e/ou outras
condigdes.
CAPITULO 1V
DO MODELO ASSISTENCIAL

Art. 6°. As acBes do SUAS no Municipio sdo realizadas por meio dos Beneficios,
dos Servicos, dos Programas e dos Projetos de Assisténcia Social, conforme estabelecido
na Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS,
compostos por:

I - servicos socioassistenciais: atividades continuadas que visem a melhoria de
vida da populagdo e cujas acgles, voltadas para as necessidades basicas, observem 0s
objetivos, os principios e as diretrizes estabelecidos na LOAS;

Il - programas de assisténcia social: compreendem agOes integradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar, potencializar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais;

<=
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II1 - projetos de enfrentamento a pobreza: compreendem investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para a melhoria
das condicOes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo de qualidade de vida,
preservacdao do meio-ambiente e sua organizagao social;

IV - beneficio de prestacdao continuada: garantia de um salario-minimo mensal
a pessoa com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais que
comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencdo nem de té-la provida por
sua familia;

V - beneficios eventuais: provisdes suplementares e provisérias que integram
organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em
virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

§ 1°. o beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade constitui-se em uma
prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia, podendo ocorrer
no Municipio, da seguinte forma:

I — 0s bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens
de vestuario, utensilios para alimentacdo e higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria;

IT - o requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado até noventa dias
apos o nascimento;

ITI — a morte da crianga nao habilita a familia a receber o beneficio natalidade.

§ 2°. O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma
prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia, podendo ocorrer no
Municipio, da seguinte forma:

[ — custeio de despesas de urna funeraria, de veldrio e de sepultamento,
incluindo transporte funerario, utilizagdo de capela, isencdo de taxas e colocagdo de placa
de identificagao, dentre outros servigos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria;

b
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§ 39. O beneficio eventual, para atender situagdo de vulnerabilidade
temporaria, constitui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, em bens de consumo e servicos, podendo ocorrer no Municipio, da seguinte forma:

I — custeio de géneros alimenticios, objetivando garantir o acesso a condigdes e
meios para suprir a reproducdo social cotidiana do solicitante e de sua familia;

Il — custeio de despesas para garantir o acesso a documentagdo pessoal do
solicitante;

III - custeio de passagens ao solicitante, para locomogdo, assegurando 0s
direitos sociais;

IV — custeio de tarifas de dgua e energia elétrica;

V — custeio de demais despesas que caracterizarem o atendimento a situagdo
de vulnerabilidade temporaria.

§ 4°. O beneficio eventual, para atender situages de calamidades publicas e
emergéncias, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, podendo ocorrer no Municipio, com 0s seguintes objetivos:

I - assegurar o acolhimento imediato em condigdes dignas e de seguranga,
observando as especificidades dos grupos etarios, ciclos de vida, deficiéncias, dentre
outras situacoes especificas;

I1 - manter alojamentos provisorios, quando necessario;

111 - identificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a populagao atingida;

IV — articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover
as necessidades identificadas;

V — promover a insercao na rede socioassistencial e o acesso, quando for o
caso, a beneficios eventuais. ' '

§ 59, A concessdo e o valor dos beneficios eventuais serao definidos pelo
Municipio e previstos na Lei Orcamentaria Anual, com base em critérios e prazos a serem
definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 7°. O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais € igual ou inferior a 1/4 (um quarto) do saldrio minimo.

Paragrafo Unico — Os beneficios eventuais emergenciais sé serdo autorizados
apos emissao de laudo social.

Art. 8°. A gestdo das agBes na drea de assisténcia social é organizada pelo
SUAS, com as seguintes funges:

I - vigilancia socioassistencial: é caracterizada como uma das funcbes da
politica de assisténcia social e deve ser realizada por intermédio da producdo,
sistematizagdo de informagéo, andlise e disseminacdo de informagdes territorializadas, e
trata das situages de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e dos
eventos de violagdo de direitos em determinados territdrios; assim como, o tipo, o volume
e os padrOes de qualidade dos servigos ofertados pela rede socioassistencial;

II - protegdo social: consiste no conjunto de agdes, cuidados, atengdes,
beneficios e auxilios ofertados pelo SUAS, para redugdo e prevengdo do impacto das
vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da vida, & dignidade humana e a familia como
nlcleo basico de sustentaggo afetiva, bioldgica e relacional;

IIT - defesa social e institucional: visa garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais.

Art. 99. A assisténcia social organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

I - protecdo social basica: refere-se ao conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que tem como objetivo a prevencdo de
situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio do desenvolvimento de
potencialidades, aquisigdes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

II - protecao social especial: consiste no conjunto de Servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugao de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades, aquisicdes e a
protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situagbes de violacdo de
direitos.

Paragrafo Unico - A Protegdo Social Especial é composta por servicos de média
e alta complexidade.

=
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Art. 10. A Protegdo Social Especial de Média Complexidade oferece atendimento
a familias ou individuos cujos direitos s&o violados e os vinculos familiares e comunitarios
estdo fragilizados, mas ndo rompidos, requerendo atengdo especializada e individualizada,
além de acompanhamento continuo e monitorado.

Art. 11. Os servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade s3o
aqueles que garantem a protegdo integral para familias e individuos que se encontram
sem referéncia e/ou em situacdo de ameaca, necessitando ser retirados do seu nucleo
familiar e/ou comunitario.

Art. 12. As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas principalmente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS), respectivamente, e pelas entidades sem fins
lucrativos de assisténcia social.

CAPITULO V
DA GESTAO E DA ORGANIZACAO

Art. 13. A gestdo do SUAS no Municipio é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que articula servigos, programas, projetos e beneficios,
com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades e dos riscos sociais.

Art. 14. A gestdo do SUAS no Municipio tem como foco de atuagao a populacdo
com maiores indices de vulnerabilidade e as situacdes de wolagao de direitos, com o
objetivo de:

I - garantir os direitos socioassistenciais do cidad3o;

II - prover servigos, programas, projetos e beneficios de Protegao Social Basica
e Protegao Social Especial para familias, grupos e individuos que deles precisarem;

Il - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usudrios e de grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e Servigos socioassistenciais basicos e especiais;

IV - assegurar que as agBes no ambito da Politica de Assisténcia Social tenham
a centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria;

V' - monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos Servigos, programas,
projetos e beneficios;

b
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VI — implantar e implementar a Politica de Recursos Humanos de Assisténcia
Social.

Art. 15. O SUAS no Municipio compde, juntamente com a Unido e o Estado,
modelo de gestdo com divisdao de competéncias, atuando de acordo com as seguintes
bases organizacionais:

[ - matricialidade sociofamiliar, definida como o desenvolvimento de acdes com
centralidade na familia, independentemente de seu formato ou modelo;

Il - desconcentragdo administrativa, definida como a execugdo de servicos,
programas e projetos, a partir do planejamento e das diretrizes estabelecidas pelo
Municipio, Estado e Unido;

IIT - territorializagdo, definida como a oferta de servicos baseada na
proximidade do cidaddo e dos locais com maior vulnerabilidade e risco social, de acordo
com o diagndstico socioterritorial;

IV - constituigdo de servigos socioassistenciais, cuja execucdo seja garantida,
principalmente, pelo poder publico e, complementarmente, por entidades e organizacdes
de assisténcia social, que visam a melhoria de vida da populacdo, em particular,
atendendo suas necessidades basicas, por meio da observancia dos objetivos, principios e
diretrizes, ordenados em rede, conforme prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social:

V - financiamento com repasse regular e automatico do Fundo Nacional de
Assisténcia Social e do Fundo Estadual de Assisténcia Social para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

VI - controle social com participacdo efetiva da sociedade, por meio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social e outras instancias de fiscalizacdo, controle e
participagdo popular, na definigdo, planejamento, implementacio e avaliacdo da Politica
PUblica de Assisténcia Social;

VII - Politica de Recursos Humanos da Assisténcia Social, a ser regulamentada
pelo Executivo, considerando a legislagdo pertinente a matéria;

VIIL - sistema de monitoramento, avaliagdo e informagdo, que visam o
planejamento, a mensuragdo da eficiéncia e da eficicia da politica, assim como &

| % realizacdo de estudos e diagnosticos.
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Art. 16. Consideram-se entidades e organizacSes de assisténcia social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficidrios, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos, conforme previsto na Lei n® 8.742, de 1993.

Paragrafo (nico - S&o caracteristicas essenciais das entidades e das
organizagOes de Assisténcia Social:

I - realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na
area de Assisténcia Social, na forma desta lei;

II - garantir a universalidade do atendimento, independente da contraprestacgo
do usuario;

III - ter finalidade publica e transparéncia nas agdes.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 17. O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS & um instrumento de
gestdao orgamentdria e financeira, devendo ser alocadas as receitas e executadas as
despesas relativas ao conjunto de acles, servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

Art. 18. Cabe ao dérgdo gestor da assisténcia social do Municipio gerir o FMAS, sob
orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 19. O financiamento da assisténcia social, pela Unido, Estado e Municipio, cujos
recursos serdo alocados no FMAS, deverdo ser voltados 3 operacionalizagao, prestacdo,
aprimoramento e viabilizagdo dos servicos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia
Social.

Art. 20. O Municipio poderd destinar recursos proprios para o cumprimento de suas
responsabilidades, em especial:

I — custeio dos beneficios eventuais;

II - cofinanciamento dos servicos, programas e projetos socioassistenciais sob sua

estdo;
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IIT - atendimento as situagdes emergenciais;
IV - execugdo de projetos de enfrentamento a pobreza;

V' - provimento de infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO VII
DO CONTROLE SOCIAL

Art. 21. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é uma instancia de
deliberacdo do SUAS.

Art. 22. A participagdo social deverd ser incentivada como estratégia na gestdo
do SUAS, contribuindo para o processo de planejamento e execucdo da Politica de
Assisténcia Social.

Art. 23. Para o fortalecimento e efetividade do Controle Social deverdo ser
considerados 0s seguintes mecanismos:

[ - planejamento das acdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

II - convocagdo periddica da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com as datas fixadas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social;

III — ampliagdo da participagdo popular;

IV~ valorizagdo da participagdo dos usuérios e trabalhadores do SUAS no
Municipio, no CMAS, Conferéncias Municipais e acompanhamento dos processos de
planejamento e execugdo da Politica de Assisténcia Social;

V - prover ao Conselho Municipal de Assisténcia Social infraestrutura, recursos
materiais, humanos e financeiros, necessarios para o funcionamento;

VI - incentivar a criagdo e organizacdo de féruns de assisténcia social para
mobilizar a sociedade civil a debater e encaminhar propostas para a garantia de direitos
sociais, do controle social e de politicas publicas, em especial as a¢es do SUAS, criando
mecanismos de divulgagdo das atividades ligadas ao mesmo.
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Art. 24. Nas Conferéncias de Assisténcia Social do Municipio serdo deliberadas
as diretrizes para o aperfeicoamento da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO VIII
GESTAO DO TRABALHO

Art. 25. A gestdo do trabalho no ambito do SUAS no Municipio devera:
I - garantir a desprecarizagdo dos vinculos dos trabalhadores do SUAS;
II' - garantir a educagdo permanente dos trabalhadores;

III - realizar planejamento estratégico;

IV - garantir a gestdo participativa com controle social;

V - integrar e alimentar o sistema de informacgo.

Art. 26. Fica garantida a participacdo dos trabalhadores do SUAS no Municipio, na
composigao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA VENEZA, aos 29 dias do més de
fevereiro de 2016.
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